
PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Eventos celebrados para la difusión del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal/Eventos programados para la difusión del cumplimiento
del Plan de Desarrollo Municipal) *100

Porcentaje de eventos celebrados para la difusión del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

EVENTOS CELEBRADOS PARA LA DIFUSIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVENTOS PROGRAMADOS PARA LA DIFUSIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Asistentes registrados en los eventos de difusión para dar a conocer el Informe de Gobierno/Asistencia esperada a recibir en los eventos de
difusión para dar a conocer el Informe de Gobierno) *100

Porcentaje de asistentes registrados en los eventos de difusión para dar a conocer el Informe de Gobierno.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de asistentes a la difusión del Informe de GobiernoInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ASISTENTES REGISTRADOS EN LOS EVENTOS DE DIFUSIÓN PARA DAR A
CONOCER EL INFORME DE GOBIERNO

Persona Sumable 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENCIA ESPERADA A RECIBIR EN LOS EVENTOS DE DIFUSIÓN PARA DAR A
CONOCER EL INFORME DE GOBIERNO

Persona Sumable 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF

Página  2 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Boletines informativos difundidos/boletines informativos programados para difusión) *100

Porcentaje en el cumplimiento de la distribución de boletines informativos.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Porcentajede avance en el cumplimiento de la distribucion de publicacionesInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

BOLETINES INFORMATIVOS DIFUNDIDOS Boletines
informativos
difundidos

Sumable 1,057.00 240.00 22.71 240.00 22.71 817.00 77.30 817.00 77.30

BOLETINES INFORMATIVOS PROGRAMADOS PARA DIFUSIÓN Publicación Sumable 1,057.00 240.00 22.71 240.00 22.71 817.00 77.30 817.00 77.30

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Spots informativos difundidos/Spots informativos para difusión programados) *100

Porcentaje en la difusión de spots informativos difundidos.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

SPOTS INFORMATIVOS DIFUNDIDOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SPOTS INFORMATIVOS PARA DIFUSIÓN PROGRAMADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Trámites y servicios digitales a la ciudadanía realizados/Trámites y servicios digitales a la ciudadanía programados) *100

Porcentaje en los trámites y servicios digitales a la ciudadanía realizados.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

TRÁMITES Y SERVICIOS DIGITALES A LA CIUDADANÍA REALIZADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRÁMITES Y SERVICIOS DIGITALES A LA CIUDADANÍA PROGRAMADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Diseños gráficos realizados/Diseños gráficos programados) *100

Porcentaje de diseños gráficos  con objetivos específicos de difusión realizados.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Porcentaje de avance en la elaboración de diseños GráficosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

DISEÑOS GRÁFICOS REALIZADOS Diseño Sumable 220.00 55.00 25.00 55.00 25.00 165.00 75.00 165.00 75.00
DISEÑOS GRÁFICOS PROGRAMADOS Diseño Sumable 220.00 55.00 25.00 55.00 25.00 165.00 75.00 165.00 75.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Conferencias de prensa realizadas/Conferencias de prensa programadas) *100

Porcentaje de conferencias de prensa realizadas.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONFERENCIAS DE PRENSA REALIZADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONFERENCIAS DE PRENSA PROGRAMADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Planes y programas de acción gubernamental divulgados/Total de planes de acción gubernamental que maneja la administración municipal)
*100

Porcentaje de divulgación de planes y programas de acción gubernamental para instancias de gobierno y la sociedad.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el avance de cumpimiento en la elaboración de publicacionesInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PLANES Y PROGRAMAS DE ACCIÓN GUBERNAMENTAL DIVULGADOS Publicación Sumable 1,057.00 0.00 0.00 0.00 0.00 577.00 54.59 577.00 54.59
TOTAL DE PLANES DE ACCIÓN GUBERNAMENTAL QUE MANEJA LA
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

Publicación Sumable 1,057.00 0.00 0.00 0.00 0.00 577.00 54.59 577.00 54.59

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

(Resultados de la evaluación de los planes y programas de acción gubernamental por parte de la sociedad organizada/Resultados esperados
en la evaluación de los planes y programas de acción gubernamental por parte de la sociedad organizada) *100

Porcentaje de resultados de los planes y programas de acción gubernamental para instancias de gobierno y la sociedad.

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ACCIÓN
GUBERNAMENTAL POR PARTE DE LA SOCIEDAD ORGANIZADA

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADOS ESPERADOS EN LA EVALUACIÓN DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
DE ACCIÓN GUBERNAMENTAL POR PARTE DE LA SOCIEDAD ORGANIZADA

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

((Acciones de difusión de información gubernamental en los medios de comunicación realizados en el año actual/Acciones de difusión de la
información gubernamental en los medios de comunicación efectuados en el año anterior)-1) *100

Tasa de variación en las acciones de difusión de información gubernamental en los medios de comunicación

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

conocer la variación el la difusion de informaciónInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ACCIONES DE DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN GUBERNAMENTAL EN LOS MEDIOS DE
COMUNICACIÓN REALIZADOS EN EL AÑO ACTUAL

Publicación Sumable 882.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
 ACCIONES DE DIFUSIÓN DE LA INFORMACIÓN GUBERNAMENTAL EN LOS
MEDIOS DE COMUNICACIÓN EFECTUADOS EN EL AÑO ANTERIOR

Publicación Sumable 882.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF

Página  10 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:

Engloba aquellas actividades que se enfocan a difundir y comunicar a la población en general sobre las acciones gubernamentales.

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

03

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020401

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0204

DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL010803010103

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE DE GOBERNABILIDAD

GOBIERNO

Comunicacion Social

DIRECCION GENERALB00

((Eventos para fortalecer la comunicación e información pública dirigida a los habitantes del municipio realizados en el año actual/Eventos para
fortalecer la comunicación e información pública dirigida a los habitantes del municipio realizados en el año anterior)-1) *100

Tasa de variación de actividades de difusión sobre los valores principios obras y acciones del gobierno municipal

Dependecia Auxiliar:302

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variacion en la cobertura de eventosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

EVENTOS PARA FORTALECER LA COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN PÚBLICA
DIRIGIDA A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO REALIZADOS EN EL AÑO ACTUAL

Evento Sumable 220.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVENTOS PARA FORTALECER LA COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN PÚBLICA
DIRIGIDA A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO REALIZADOS EN EL AÑO ANTERIOR

Evento Sumable 220.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Formatos PbRM requisitados en alineación al Manual de Planeación programación y Presupuestación vigente/Total de formatos PbRM
manejados por el ayuntamiento) *100

Porcentaje de alineación de formatos de PbRM en cumplimiento al Manual de Planeación programación y presupuestación.

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de formatos alineadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

FORMATOS PBRM REQUISITADOS EN ALINEACIÓN AL MANUAL DE PLANEACIÓN,
PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN VIGENTE

Formato Sumable 10.00 2.00 20.00 2.00 20.00 12.00 120.00 12.00 120.00

TOTAL DE FORMATOS PBRM MANEJADOS POR EL AYUNTAMIENTO Formato Sumable 10.00 2.00 20.00 2.00 20.00 12.00 120.00 12.00 120.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Asesorías en materia de indicadores / Total de asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100

Porcentaje de asesorías en materia de indicadores de desempeño

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Miede el avance en el otorgamiento de asesoríasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ASESORÍAS EN MATERIA DE INDICADORES Asesoría Sumable 20.00 5.00 25.00 5.00 25.00 15.00 75.00 15.00 75.00
TOTAL DE ASESORÍAS BRINDADAS EN MATERIA DEL SEDM Asesoría Sumable 20.00 5.00 25.00 5.00 25.00 15.00 75.00 15.00 75.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Asesorías en materia de evaluaciones / Total de asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100

Porcentaje de asesorías en materia de evaluaciones

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Miede el avance en el otorgamiento de asesoríasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ASESORÍAS EN MATERIA DE EVALUACIONES Asesoría Sumable 20.00 5.00 25.00 5.00 25.00 15.00 75.00 15.00 75.00
TOTAL DE ASESORÍAS BRINDADAS EN MATERIA DEL SEDM Asesoría Sumable 20.00 5.00 25.00 5.00 25.00 15.00 75.00 15.00 75.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Total de evaluaciones realizadas señaladas en el PAE / Total de evaluaciones señaladas en el PAE) *100

Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones señaladas en el PAE

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el cumplimiento en las evaluaciónes realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

TOTAL DE EVALUACIONES REALIZADAS SEÑALADAS EN EL PAE Evaluación Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE EVALUACIONES SEÑALADAS EN EL PAE Evaluación Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas)

Promedio de acuerdos cumplidos en sesiones del COPLADEMUN.

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ACUERDOS DEL COPLADEMUN CUMPLIDOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE SESIONES DEL COPLADEMUN REALIZADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Matrices de indicadores por resultados adoptadas por el municipio/Matrices de Indicadores por resultados aprobadas) *100

Porcentaje de matrices de indicadores de resultados bajo la MML adoptadas.

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Permite conocer el porcentaje de Matrices utilizadas en el SMDIFInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Numero de matrices utilizadas el año anterior

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:13

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

MATRICES DE INDICADORES POR RESULTADOS ADOPTADAS POR EL MUNICIPIO MIR Constante 13.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MATRICES DE INDICADORES POR RESULTADOS APROBADAS MIR Constante 13.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Total de asesorías brindadas en materia del SED / Total de asesorías solicitadas en materia del SED) *100

Porcentaje de asesorías brindadas en materia del Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal.

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Miede el avance en el otorgamiento de asesoríasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

TOTAL DE ASESORÍAS BRINDADAS EN MATERIA DEL SED Asesoría Sumable 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 50.00 10.00 50.00
TOTAL DE ASESORÍAS SOLICITADAS EN MATERIA DEL SED Asesoría Sumable 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 50.00 10.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Elaboración y publicación del PAE / Documento programado a elaborar y publicar) * 100

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del PAE.

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el cumplimiento en la elaboración del PAEInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Documento elaborado el año anterior

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ELABORACIÓN Y PUBLICACIÓN DEL PAE Documento Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00
DOCUMENTO PROGRAMADO A ELABORAR Y PUBLICAR Documento Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados / Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal programados) *100

Porcentaje de informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados.

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

INFORMES DE AVANCE DEL PDM PRESENTADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INFORMES DE AVANCE DEL PDM PROGRAMADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

(Objetivos Estrategias y Líneas de acción contenidas en el PDM cumplidas / Total de Objetivos Estrategias y Líneas de acción contenidas en
el PDM) *100

Porcentaje de cumplimiento en la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LÍNEAS DE ACCIÓN CONTENIDAS EN EL PDM
CUMPLIDAS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LÍNEAS DE ACCIÓN CONTENIDAS EN EL
PDM

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Página  28 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende el conjunto de actividades para la coordinación  participación  elaboración  actualización e instrumentación del Plan de Desarrollo
Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operación del Sistema de Coordinación
Hacendaria del Estado de México; así como la definición de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeación  programación
presupuestación y evaluación de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar  operar y emitir reportes sobre el
Sistema de Evaluación del Desempeño municipal.

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

07

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020601

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0206

PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL010502050107

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO

GOBIERNO

Planeacion

DIRECCION GENERALB00

Obras y acciones contenidas en el PDM cumplidas/Total de Obras y acciones contenidas en el PDM) *100

Porcentaje de cumplimiento de obras y acciones del Plan de Desarrollo Municipal.

Dependecia Auxiliar:304

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

OBRAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PDM CUMPLIDAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE OBRAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PDM null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Número de mujeres y hombres que recibieron capacitación para el trabajo / Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de
capacitación para el trabajo impartidos por el municipio) *100

Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en áreas productivas.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de participantes a las capacitacionesInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN PARA EL
TRABAJO

Persona Sumable 12.00 3.00 25.00 0.00 0.00 9.00 75.00 4.00 33.34
TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES ASISTENTES A LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN
PARA EL TRABAJO IMPARTIDOS POR EL MUNICIPIO

Persona Sumable 12.00 3.00 25.00 0.00 0.00 9.00 75.00 4.00 33.34

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 150.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de
trabajo) *100

Porcentaje de mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

MUJERES Y HOMBRES COLOCADOS EN EL MERCADO LABORAL MEDIANTE LA
BOLSA DE TRABAJO

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES INSCRITOS EN LA BOLSA DE TRABAJO null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Número de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos / Total de solicitudes de apoyos
escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores recibidas) *100

Porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidas.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SOLICITUDES DE APOYOS ESCOLARES PARA HIJOS DE MUJERES Y
HOMBRES TRABAJADORES ATENDIDOS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESCOLARES PARA HIJOS DE MUJERES Y
HOMBRES TRABAJADORES RECIBIDAS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Eventos en materia de género realizados / Eventos en materia de género programados) *100

Porcentaje de eventos en materia de género realizados.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de eventos realizadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

EVENTOS EN MATERIA DE GÉNERO REALIZADOS Evento Sumable 3.00 1.00 33.33 0.00 0.00 3.00 100.00 1.00 33.33
EVENTOS EN MATERIA DE GÉNERO PROGRAMADOS Evento Sumable 3.00 1.00 33.33 0.00 0.00 3.00 100.00 1.00 33.33

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 50.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Pláticas con perspectiva de género realizadas / Pláticas con perspectiva de género programadas) *100

Porcentaje de pláticas con perspectiva de género realizadas.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de pláticas impartidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PLÁTICAS CON PERSPECTIVA DE GÉNERO REALIZADAS Plática Sumable 2.00 1.00 50.00 0.00 0.00 2.00 100.00 1.00 50.00
PLÁTICAS CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PROGRAMADAS Plática Sumable 2.00 1.00 50.00 0.00 0.00 2.00 100.00 1.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

((Número de mujeres y hombres en edad productiva capacitados en el año actual / Número de mujeres y hombres en edad productiva
capacitadas en el año anterior)-1) *100

Tasa de variación en el número de mujeres y hombres en edad productiva capacitados.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el nuero de personas asistentes a las capacitacionesInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No apica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA CAPACITADOS EN EL
AÑO ACTUAL

Persona Sumable 120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 50.00 30.00 25.00
NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA CAPACITADOS EN EL
AÑO ANTERIOR

Persona Sumable 120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 50.00 30.00 25.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Número de Mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolares para sus hijos / Total de mujeres y padres trabajadores que
solicitan apoyo escolar para sus hijos) *100

Porcentaje de mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolares para sus hijos.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MUJERES Y PADRES TRABAJADORES BENEFICIADOS CON APOYOS
ESCOLARES PARA SUS HIJOS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE MUJERES Y PADRES TRABAJADORES QUE SOLICITAN APOYO
ESCOLAR PARA SUS HIJOS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Mujeres y hombres beneficiados con programas de cultura de igualdad de género / Total de Mujeres y hombres del municipio) *100

Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados a través de programas de cultura de igualdad.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON PROGRAMAS DE
CULTURA DE IGUALDAD DE GÉNERO

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES DEL MUNICIPIO null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(((Número de mujeres y hombres que participan en las actividades de igualdad  equidad y prevención de la violencia en el año actual / Total de
mujeres y hombres que participan en las actividades de igualdad  equidad y prevención de la violencia en el año anterior) -1)) *100

Tasa de variación de la participación de mujeres y hombres en las actividades de los programas de igualdad  equidad y prevención de
violencia.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de personas aparticipantesInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DE
IGUALDAD, EQUIDAD Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN EL AÑO ACTUAL

Persona Sumable 120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DE
IGUALDAD, EQUIDAD Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN EL AÑO ANTERIOR

Persona Sumable 120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las acciones realizadas por los gobiernos municipales  que deriven de la "Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México"; dirigidas a fortalecer el goce  respeto  protección y promoción de los derechos y el desarrollo integral de las
mujeres y los hombres.

EMPLEO IGUALITARIO PARA MUJERES

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET010101

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0101

COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO020608050101

EJE TRANSVERSAL 1 IGUALDAD DE GENERO

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL

Area de Orientacion Familiar

DIRECCION GENERALB00

(Número de mujeres y hombres beneficiados con programas de fomento a la igualdad  equidad y prevención de la violencia / Total de la
población en el municipio) *100

Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad equidad y prevención de violencia.

Dependecia Auxiliar:308

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON PROGRAMAS DE
FOMENTO A LA IGUALDAD, EQUIDAD Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DE LA POBLACIÓN EN EL MUNICIPIO null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones enfocadas a la aplicación de biológicos  para disminuir las enfermedades prevenibles por vacunación y preservar el
estado de salud de la población.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

MEDICINA PREVENTIVA020301010101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Pláticas de promoción de la salud y de Prevención de enfermedades realizadas/Pláticas de promoción de la salud y Prevención de
enfermedades programadas) *100

Porcentaje de pláticas de promoción de la salud realizadas en el territorio municipal.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de pláticas de promoción de la salud otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Número de pláticas otorgadas el ejercicio anterior

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:81

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PLÁTICAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y DE PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES
REALIZADAS

Plática Sumable 81.00 24.00 29.63 30.00 37.04 63.00 77.78 70.00 86.42
PLÁTICAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES
PROGRAMADAS

Plática Sumable 81.00 24.00 29.63 24.00 29.63 63.00 77.78 72.00 88.89

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 183.60 0.00
100.00 100.00 125.00 125.00ACEPTABLE 100.00 125.00 102.89ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones enfocadas a la aplicación de biológicos  para disminuir las enfermedades prevenibles por vacunación y preservar el
estado de salud de la población.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

MEDICINA PREVENTIVA020301010101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Dosis de biológicos aplicado/ Dosis de biológicos programados para aplicar) *100

Porcentaje de dosis de biológicos aplicados en los módulos de vacunación.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de Dosis aplicadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Número de dosis aplicadas el ejercicio anterior

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:350

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

DOSIS DE BIOLÓGICOS APLICADO Dosis Sumable 450.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 44.44 179.00 39.78
DOSIS DE BIOLÓGICOS PROGRAMADOS PARA APLICAR Dosis Sumable 450.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 44.44 200.00 44.44

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 90.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones enfocadas a la aplicación de biológicos  para disminuir las enfermedades prevenibles por vacunación y preservar el
estado de salud de la población.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

MEDICINA PREVENTIVA020301010101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades distribuidos / Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención
de enfermedades programados a distribuir) *100

Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ILUSTRATIVOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE
ENFERMEDADES DISTRIBUIDOS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ILUSTRATIVOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE
ENFERMEDADES PROGRAMADOS A DISTRIBUIR

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones enfocadas a la aplicación de biológicos  para disminuir las enfermedades prevenibles por vacunación y preservar el
estado de salud de la población.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

MEDICINA PREVENTIVA020301010101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Campañas de promoción de la salud y prevención de enfermedades realizadas/ Campañas de promoción de la salud y prevención de
enfermedades programadas) *100

Porcentaje de campañas de promoción de la saludy prevención de enfermedades realizadas.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de campañas de prevención a traves de las pláticas de prevenciónInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Numero de pláticoas otorgadas el ejercicio anterior

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:54

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES
REALIZADAS

Platica Sumable 54.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES
PROGRAMADAS

Platica Sumable 54.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones enfocadas a la aplicación de biológicos  para disminuir las enfermedades prevenibles por vacunación y preservar el
estado de salud de la población.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

MEDICINA PREVENTIVA020301010101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Programas de prevención de la salud difundidos/programas de prevención de la salud programados a difundir) *100

Porcentaje de programas de prevención de la salud difundidos.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE LA SALUD DIFUNDIDOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE LA SALUD PROGRAMADOS A DIFUNDIR null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF

Página  45 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones enfocadas a la aplicación de biológicos  para disminuir las enfermedades prevenibles por vacunación y preservar el
estado de salud de la población.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

MEDICINA PREVENTIVA020301010101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Programas o proyectos de promoción de la salud y prevención de enfermedades ejecutados en el año actual /programas o proyectos de
promoción de la salud y prevención de enfermedades y ejecutados en el año anterior)-1) *100.

Tasa de variación de programas o proyectos orientados al fomento de la salud y la prevención de enfermedades

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variación de proyectos ejecutadosInterpretación:

Mide la variación de proyectos ejecutadosDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Proyecto ejecutado el ejercicio anterior

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PROGRAMAS O PROYECTOS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE
ENFERMEDADES EJECUTADOS EN EL AÑO ACTUAL

Proyecto Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS O PROYECTOS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE
ENFERMEDADES EJECUTADOS EN EL AÑO ANTERIOR

Proyecto Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones enfocadas a la aplicación de biológicos  para disminuir las enfermedades prevenibles por vacunación y preservar el
estado de salud de la población.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

MEDICINA PREVENTIVA020301010101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Población atendida con servicios de medicina preventiva/Población programada con servicios de medicina preventiva) *100

Porcentaje de población atendida con servicios de medicina preventiva.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de Servicios de medicina preventivoa otorgadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

POBLACIÓN ATENDIDA CON SERVICIOS DE MEDICINA PREVENTIVA Servicio Sumable 531.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
POBLACIÓN PROGRAMADA CON SERVICIOS DE MEDICINA PREVENTIVA Servicio Sumable 531.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Consultas médicas en unidades móviles otorgadas/Consultas médicas en unidades móviles programadas) *100

Porcentaje de consultas médicas en unidades móviles otorgadas.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONSULTAS MÉDICAS EN UNIDADES MÓVILES OTORGADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSULTAS MÉDICAS EN UNIDADES MÓVILES PROGRAMADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Consultas médicas otorgadas en consultorios fijos/Consultas médicas programadas en consultorios fijos) *100

Porcentaje de consultas médicas otorgadas en consultorios fijos.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de consultas medicas otorrgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:numero de consultas otorgadas el año anterior

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:1218

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONSULTAS MÉDICAS OTORGADAS EN CONSULTORIOS FIJOS Consulta Sumable 2,070.00 550.00 26.57 689.00 33.29 1,550.00 74.88 2,000.00 96.62
CONSULTAS MÉDICAS PROGRAMADAS EN CONSULTORIOS FIJOS Consulta Sumable 2,070.00 550.00 26.57 550.00 26.57 1,550.00 74.88 1,695.00 81.88

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 262.00 0.00
100.00 100.00 125.00 125.00ACEPTABLE 100.00 125.00 129.03ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF

Página  49 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Consultas odontológicas otorgadas en unidades móviles/Consultas odontológicas programadas en unidades móviles) *100

Porcentaje en el otorgamiento de consultas odontológicas en unidades móviles.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONSULTAS ODONTOLÓGICAS OTORGADAS EN UNIDADES MÓVILES null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSULTAS ODONTOLÓGICAS PROGRAMADAS  EN UNIDADES MÓVILES null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Consultas odontológicas otorgadas en consultorios fijos fijas /Consultas odontológicas fijas programadas en consultorios fijos) *100

Porcentaje de consultas odontológicas otorgadas en consultorios fijos.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONSULTAS ODONTOLÓGICAS OTORGADAS EN CONSULTORIOS FIJOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSULTAS ODONTOLÓGICAS  PROGRAMADAS EN CONSULTORIOS FIJOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Número de material de difusión distribuido para la promoción de la salud/Total de material de difusión realizado) *100

Porcentaje de ilustrativos para prevención de enfermedades distribuidos.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MATERIAL DE DIFUSIÓN DISTRIBUIDO PARA LA PROMOCIÓN DE LA
SALUD

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DE MATERIAL DE DIFUSIÓN REALIZADO null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Jornadas para la prevención de la salud realizadas/Jornadas para la prevención de la salud programadas) *100

Porcentaje de jornadas para prevención de la salud realizadas.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

JORNADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA SALUD REALIZADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JORNADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA SALUD PROGRAMADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Gestiones para adquisición de Insumos médicos realizadas /Gestiones para adquisición de Insumos médicos programadas) *100

Porcentaje gestiones realizadas para la adquisición de insumos médicos.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

GESTIONES PARA ADQUISIÓN DE INSUMOS MÉDICOS REALIZADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GESTIONES PARA ADQUISIÓN DE INSUMOS MÉDICOS PROGRAMADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Consultas médicas de primer nivel otorgadas/Consultas médicas de primer nivel programadas) *100

Porcentaje de consultas médicas de primer nivel otorgadas.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de consultas otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Consultas otorgadas el año anterior

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:1218

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONSULTAS MÉDICAS DE PRIMER NIVEL OTORGADAS Consulta Sumable 2,070.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 48.31 1,311.00 63.33
CONSULTAS MÉDICAS DE PRIMER NIVEL PROGRAMADAS Consulta Sumable 2,070.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 48.31 1,311.00 63.33

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 131.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Campañas de promoción de la salud realizadas/Campañas de promoción de la salud programadas) * 100

Porcentaje de campañas de promoción de la salud realizadas.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD REALIZADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD PROGRAMADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

(Número de insumos médicos adquiridos / Número insumos médicos requeridos) *100

Porcentaje de insumos médicos adquiridos.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE INSUMOS MÉDICOS ADQUIRIDOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NÚMERO DE INSUMOS MÉDICOS REQUERIDOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

((Morbilidad de la población del año actual/Morbilidad de la población del año anterior)-1) *100

Tasa de variación de morbilidad en la población.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

MORBILIDAD DE LA POBLACIÓN DEL AÑO ACTUAL null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MORBILIDAD DE LA POBLACIÓN DEL AÑO ANTERIOR null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba todas las acciones que resulten en apoyo municipal al desarrollo en materia de infraestructura  equipamiento  apoyo directo a
pacientes  atención médica o de diagnóstico con fines médicos  materiales y suministros  o subsidios otorgados para proporcionar servicios de
salud de las personas.

EQUIPAMIENTO MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

11

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010301

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0103

APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS020302010111

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

DESARROLLO SOCIAL

Area de Salud y Deporte

DIRECCION GENERALB00

((Población vulnerable con salud precaria que recibió atención médica en el año actual/Población vulnerable con salud precaria que recibió
atención médica en el año anterior-1) *100

Tasa de variación de la población vulnerable con salud precaria que recibió atención médica.

Dependecia Auxiliar:310

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variación en el nuemro de conultas otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Numero de consultas otorgadas el año anterior

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:1218

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

POBLACIÓN VULNERABLE CON SALUD PRECARIA QUE RECIBIÓ ATENCIÓN
MÉDICA EN EL AÑO ACTUAL

Consulta Sumable 2,070.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
POBLACIÓN VULNERABLE CON SALUD PRECARIA QUE RECIBIÓ ATENCIÓN
MÉDICA EN EL AÑO ANTERIOR

Consulta Sumable 1,218.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Escuelas beneficiarias del municipio con el programa de desayunos escolares/Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio)
*100

Porcentaje de escuelas beneficiarias con desayunos escolares

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de escuelas atendidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON EL PROGRAMA DE DESAYUNOS
ESCOLARES

Escuela Constante 22.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22.00 100.00 22.00 100.00

TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y PREESCOLAR DEL MUNICIPIO Escuela Constante 73.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73.00 100.00 73.00 100.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas/Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares
programadas) *100

Porcentaje de inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de inspecciones reaalizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

INSPECCIONES FÍSICAS DE LA ENTREGA DE LOS DESAYUNOS ESCOLARES
REALIZADAS

Inspección Sumable 204.00 64.00 40.00 66.00 32.35 148.00 92.50 120.00 66.10
INSPECCIONES FÍSICAS DE LA ENTREGA DE LOS DESAYUNOS ESCOLARES
PROGRAMADAS

Inspección Sumable 204.00 64.00 40.00 64.00 31.37 148.00 92.50 130.00 72.62

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 70.00 0.00
100.00 100.00 103.00 103.00ACEPTABLE 100.00 103.00 57.68ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Escuelas beneficiarias del municipio con el programa de raciones alimentarias/Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio)
*100

Porcentaje de escuelas beneficiarias de raciones alimentarias

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de escuelas beneficiadas con raciones alimentariasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON EL PROGRAMA DE RACIONES
ALIMENTARIAS

Escuela Constante 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 100.00 8.00 100.00

TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y PREESCOLAR DEL MUNICIPIO Escuela Constante 73.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73.00 100.00 73.00 100.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 11.00 11.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas/Inspecciones físicas de la entrega de las raciones alimentarias
programadas) *100

Porcentaje de inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentarias

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de inspecciones realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

INSPECCIONES FÍSICAS DE LA ENTREGA DE RACIONES ALIMENTARIAS
REALIZADAS

Inspección Sumable 204.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72.00 45.00 54.00 26.47
INSPECCIONES FÍSICAS DE LA ENTREGA DE LAS RACIONES ALIMENTARIAS
PROGRAMADAS

Inspección Sumable 204.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72.00 45.00 54.00 26.47

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de tomas de peso y talla realizadas a la población beneficiaria/ Número de tomas de peso y talla programadas a realizar) *100

Porcentaje de tomas de peso y talla realizadas a la población beneficiada con el programa.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de estudios relizadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA REALIZADAS A LA POBLACIÓN
BENEFICIARIA

Estudio Sumable 30.00 15.00 50.00 15.00 50.00 15.00 50.00 15.00 50.00

NÚMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA PROGRAMADAS A REALIZAR Estudio Sumable 30.00 15.00 50.00 15.00 50.00 15.00 50.00 15.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Desayunos escolares distribuidos/Desayunos escolares programados a entregar) *100

Porcentaje de desayunos escolares entregados a la población infantil del municipio.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de Desayunos entregadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS A LA POBLACIÓN INFANTIL DEL
MUNICIPIO

Desayuno Sumable 571,303.00 121,422.00 45.39 127,204.00 22.27 423,862.00 158.45 429,644.00 135.33

DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADOS A ENTREGAR Desayuno Sumable 571,303.00 121,422.00 45.39 121,422.00 21.25 423,862.00 158.45 408,472.00 99.82

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 210.00 0.00
100.00 100.00 104.00 104.00ACEPTABLE 100.00 104.00 104.69ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF

Página  65 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Raciones alimentarias distribuidas/Raciones alimentarias programadas a entregar) *100

Porcentaje de raciones alimentarias entregadas

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de raciones entregadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

RACIONES ALIMENTARIAS ENTREGADAS Ración Sumable 139,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 139,100.00 100.00 138,017.00 99.22
RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS A ENTREGAR Ración Sumable 139,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 139,100.00 100.00 139,100.00 100.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

((Niños en condiciones de desnutrición en el año actual/ Niños en condiciones de desnutrición en el año anterior)-1) *100

Tasa de variación en el número de niños en condiciones de desnutrición

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variacion de niños en condiciones de desnutricionInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NIÑOS EN CONDICIONES DE DESNUTRICIÓN EN EL AÑO ACTUAL Menor Sumable 3,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NIÑOS EN CONDICIONES DE DESNUTRICIÓN EN EL AÑO ANTERIOR Menor Sumable 3,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones de los Sistemas Municipales DIF enfocadas a la mejora del estado de nutrición de los niños en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados con desnutrición o en riesgo  a través de la entrega de desayunos escolares fríos o raciones vespertinas en planteles
escolares públicos  ubicados principalmente en zonas indígenas  rurales y urbano marginadas del territorio Estatal.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

01

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

DESAYUNOS ESCOLARES020506030101

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Población infantil beneficiada con programas alimentarios/Total de la población infantil municipal) *100

Porcentaje de población infantil beneficiada con programas alimentarios

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de menores beneficiados con paquetes alimentariosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

POBLACIÓN INFANTIL BENEFICIADA CON PROGRAMAS ALIMENTARIOS Menor Sumable 3,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE LA POBLACIÓN INFANTIL MUNICIPAL Menor Constante 27,324.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de solicitudes de apoyo nutricional beneficiadas / Total de solicitudes de apoyo nutricional presentadas) *100

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de apoyos nutricionales.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de solicitudes atendidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SOLICITUDES DE APOYO NUTRICIONAL BENEFICIADAS Solicitud Sumable 120.00 0.00 0.00 54.00 45.00 60.00 50.00 60.00 50.00
TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYO NUTRICIONAL PRESENTADAS Solicitud Sumable 120.00 0.00 0.00 54.00 45.00 60.00 50.00 60.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 10.00 0.00
0.00 0.00 5,200.00 0.00ACEPTABLE 0.00 5,200.00 5,210.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de estudios socioeconómicos realizados / Total de estudios socioeconómicos solicitados) *100

Porcentaje de estudios socioeconómicos realizados.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS REALIZADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS SOLICITADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos nutricionales realizadas / Total de supervisiones para el aprovechamiento
de los apoyos programadas) *100

Porcentaje de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos nutricionales realizadas.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SUPERVISIONES PARA EL APROVECHAMIENTO DE LOS APOYOS
NUTRICIONALES REALIZADAS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE SUPERVISIONES PARA EL APROVECHAMIENTO DE LOS APOYOS
PROGRAMADAS

null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales realizadas/ Total de pláticas de fomento
hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales programadas) *100

Porcentaje de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales realizadas.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de platica realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE PLÁTICAS DE FOMENTO HÁBITOS ADECUADOS Y
APROVECHAMIENTO DE APOYOS NUTRICIONALES REALIZADAS

Platica Sumable 40.00 12.00 30.00 12.00 30.00 30.00 75.00 30.00 75.00
TOTAL DE PLÁTICAS DE FOMENTO HÁBITOS ADECUADOS Y APROVECHAMIENTO
DE APOYOS NUTRICIONALES PROGRAMADAS

Platica Sumable 40.00 12.00 30.00 12.00 30.00 30.00 75.00 30.00 75.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos / Total de solicitudes para la
entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos Solicitudes presentadas) *100

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de solicitudes atendidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SOLICITUDES BENEFICIADAS CON LA ENTREGA DE PAQUETES DE
SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS

Solicitud Sumable 298.00 54.00 18.12 0.00 0.00 194.00 65.10 64.00 21.48
TOTAL DE SOLICITUDES PARA LA ENTREGA DE PAQUETES DE SEMILLAS PARA
EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS SOLICITUDES PRESENTADAS

Solicitud Sumable 298.00 54.00 18.12 0.00 0.00 194.00 65.10 64.00 21.48

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 127.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de solicitudes de capacitación hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables atendidas / Total de Solicitudes de
capacitación hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables presentadas) *100

Porcentaje de atención de solicitudes en materia de capacitación hortofrutícola y proyectos productivos autosustentables.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de solicitudes de capacitación atendidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SOLICITUDES DE CAPACITACIÓN HORTOFRUTÍCOLA Y DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS AUTOSUSTENTABLES ATENDIDAS

Solicitud Sumable 11.00 3.00 27.27 3.00 27.27 8.00 72.72 8.00 72.72
TOTAL DE SOLICITUDES DE CAPACITACIÓN HORTOFRUTÍCOLA Y DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS AUTOSUSTENTABLES PRESENTADAS

Solicitud Sumable 11.00 3.00 27.27 3.00 27.27 8.00 72.72 8.00 72.72

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de apoyos alimentarios entregados /Total de apoyos alimentarios programados) *100

Porcentaje de apoyos alimentarios entregados.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de apoyos entregadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE APOYOS ALIMENTARIOS ENTREGADOS Paquete Sumable 298.00 0.00 0.00 0.00 0.00 140.00 46.98 46.00 15.44
TOTAL DE APOYOS ALIMENTARIOS PROGRAMADOS Paquete Sumable 298.00 0.00 0.00 0.00 0.00 140.00 46.98 46.00 15.44

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 45.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de orientaciones nutricionales brindadas / Total de orientaciones nutricionales programadas)*100

Porcentaje de orientaciones nutricionales brindadas.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de orientaciones brindadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE ORIENTACIONES NUTRICIONALES BRINDADAS Orientación Sumable 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 45.00 18.00 45.00
TOTAL DE ORIENTACIONES NUTRICIONALES PROGRAMADAS Orientación Sumable 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 45.00 18.00 45.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados / Total de paquetes de semillas para el establecimiento de
huertos solicitados) *100

Porcentaje de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de paquetes de semilla entregadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE PAQUETES DE SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS
ENTREGADOS

Paquete Sumable 298.00 54.00 18.12 51.00 17.11 194.00 65.10 115.00 38.59
TOTAL DE PAQUETES DE SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTOP DE HUERTOS
SOLICITADOS

Paquete Sumable 298.00 54.00 18.12 51.00 17.11 194.00 65.10 115.00 38.59

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 127.00 0.00
100.00 100.00 94.00 94.00ACEPTABLE 100.00 94.00 73.68ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Número de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables realizadas / Total de capacitaciones hortofrutícola y de
proyectos productivos autosustentables programadas) *100

Porcentaje de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables realizadas.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de capacitaciones otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE CAPACITACIONES HORTOFRUTÍCOLA Y DE POYECTOS
PRODUCTIVOS AUTOSUSTENTABLES REALIZADAS

Capacitación Sumable 11.00 3.00 27.27 3.00 27.27 8.00 72.72 8.00 72.72
TOTAL DE CAPACITACIONES HORTOFRUTÍCOLA Y DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS AUTOSUSTENTABLES PROGRAMADAS

Capacitación Sumable 11.00 3.00 27.27 3.00 27.27 8.00 72.72 8.00 72.72

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Población en condición de vulnerabilidad alimentaria beneficiada con apoyos y orientaciones nutricionales / Población vulnerable del municipio
(carencia alimentaria CONEVAL)) *100

Porcentaje de población en condición de vulnerabilidad alimentaria beneficiada con apoyos y orientaciones nutricionales.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de población con carencia alimentaria atendidaInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD ALIMENTARIA BENEFICIADA
CON APOYOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES

Persona Sumable 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

POBLACIÓN VULNERABLE DEL MUNICIPIO Persona Constante 24,154.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF

Página  79 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades que orientan y fomentan el consumo de una alimentación nutritiva y balanceada  rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas regiones del territorio estatal  fortaleciendo la seguridad alimentaria.

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010201

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0102

CULTURA ALIMENTARIA020605010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Nutricionales

DIRECCION GENERALB00

(Población beneficiada con apoyos y paquetes nutricionales en el año actual / Población beneficiada con apoyos y paquetes nutricionales en el
año anterior) -1) *100

Tasa de variación de apoyos y paquetes nutricionales entregados a la población con carencia alimentaria.

Dependecia Auxiliar:311

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la Variación de apoyos entregadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

POBLACIÓN BENEFICIADA CON APOYOS Y PAQUETES NUTRICIONALES EN EL
AÑO ACTUAL

Paquete Sumable 120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
POBLACIÓN BENEFICIADA CON APOYOS Y PAQUETES NUTRICIONALES EN EL
AÑO ANTERIOR

Paquete Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00null 0.00 0.00 0.00null

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de reportes de vulneración de derechos confirmados y atendidos/ Total de reportes de vulneración de derechos recibidos) *100

Porcentaje de reportes de vulneración de derechos de las niñas niños y adolescentes confirmados atendidos.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de reportes confirmadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE REPORTES DE VULNERACIÓN DE DERECHOS CONFIRMADOS Y
ATENDIDOS

Reporte Sumable 176.00 48.00 27.27 58.00 32.95 128.00 72.72 125.00 71.02

TOTAL DE REPORTESZ DE VULNERACIÓN DE DERECHOS RECIBIDOS Reporte Sumable 176.00 48.00 27.27 58.00 32.95 128.00 72.72 125.00 71.02

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 158.00 0.00
100.00 100.00 120.00 120.00ACEPTABLE 100.00 120.00 92.69ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF

Página  81 de 12626/10/2022Fecha de Elaboración:



PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de menores beneficiados con expedientes conformados / Total deexpedientes programados para conformar) *100

Porcentaje de menores beneficiados con servicios integrales asistenciales con expedientes conformados.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de menores beneficiados con algún apoyoInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE MENORES BENEFICIADOS CON EXPEDIENTES CONFORMADOS infante Sumable 40.00 20.00 50.00 0.00 0.00 20.00 50.00 0.00 0.00
TOTAL DE EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA CONFORMAR Expediente Sumable 40.00 20.00 50.00 20.00 50.00 20.00 50.00 20.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales realizadas / Total visitas de seguimiento a
menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales programadas) *100

Porcentaje de cumplimiento en las visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de visitas de seguimiento realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE VISITAS DE SEGUIMIENTO A MENORES BENEFICIADOS CON
SERVICIOS INTERALES Y ASISTENCIALES REALIZADAS

Visita Sumable 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL VISITAS DE SEGUIMIENTO A MENORES BENEFICIADOS CON SERVICIOS
INTEGRALES Y ASISTENCIALES PROGRAMADAS

Visita Sumable 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Asistentes a los talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la niñez / Total de talleres de capacitación infantil para la
difusión de los derechos de la niñez realizados)

Promedio de asistentes a los talleres de capacitacion infantil para la difusion de los derechos de la niñez.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

No aplicaInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MuicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

ASISTENTES A LOS TALLERES DE CAPACITACIÓN INFANTIL PARA LA DIFUSIÓN
DE LOS DERECHOS DE LA NIÑEZ

Persona Sumable 440.00 130.00 29.55 93.00 21.14 350.00 79.55 139.00 31.59
TOTAL DE TALLERES DE CAPACITACIÓN INFANTIL PARA LA DIFUSION DE LOS
DERECHOS DE LA NIÑEZ REALIZADOS

Platica Sumable 44.00 13.00 29.55 11.00 25.00 35.00 79.55 21.00 47.73

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 133.00 0.00
100.00 100.00 72.00 72.00ACEPTABLE 100.00 72.00 68.35ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Sesiones del SIMUPINNA realizadas /Sesiones del SIMUPINNA programadas) *100

Porcentaje de sesiones del SIMUPINNA realizadas.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

SESIONES DEL SIMUPINNA REALIZADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SESIONES DEL SIMUPINNA PROGRAMADAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de infantes detectados en situación de vulnerabilidad / Total de infantes previstos a ser detectados en situación de vulnerabilidad)
*100

Porcentaje de infantes en situación de vulnerabilidad de sus derechos detectados.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de menores en condición de vulnerabilidad detectadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE INFANTES DETECTADOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD Infante Sumable 55.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 45.45 18.00 32.73
TOTAL DE INFANTES PREVISTOS A SER DETECTADOS EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD

Infante Sumable 55.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 45.45 18.00 32.73

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 72.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente /Total de servicios asistenciales a la población infantil y
adolescente programados) *100

Porcentaje de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de apoyos otorgados a menoresInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SERVICIOS ASISTENCIALES OTORGADOS A LA POBLACIÓN INFANTIL
Y ADOLESCENTE

Pago Sumable 40.00 20.00 50.00 0.00 0.00 20.00 50.00 0.00 0.00
TOTAL DE SERVICIOS ASISTENCIALES A LA POBLACIÓN INFANTIL Y
ADOLESCENTE PROGRAMADOS

Pago Sumable 20.00 20.00 100.00 20.00 100.00 20.00 100.00 20.00 100.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de redes infantiles conformadas / Total de redes infantiles programadas) *100

Porcentaje de redes infantiles conformadas para promover sus derechos.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Medir el avance en el cumplimiento de las redes infantiles conformadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE REDES INFANTILES CONFORMADAS Grupo Sumable 3.00 1.00 33.33 1.00 33.33 2.00 66.66 2.00 66.66
TOTAL DE REDES INFANTILES PROGRAMADAS Grupo Sumable 3.00 1.00 33.33 1.00 33.33 2.00 66.66 2.00 66.66

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

((Programas y acciones de protección a los infantes del año actual/Total programas y acciones de protección a los infantes del año anterior)-1)
*100

Tasa de variación de programas y acciones encaminadas a la protección de los infantes.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variación en el numero de acciones realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCIÓN A LOS INFANTES DEL AÑO ACTUAL Acción Sumable 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCIÓN A LOS INFANTES DEL AÑO
ANTERIOR

Acción Sumable 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Engloba aquellas actividades que se enfocan a retirar de la calle y sitios públicos a los menores de edad que viven y trabajan en éstos lugares
tratando de reincorporarlos al seno familiar y a la educación formal. Asimismo  comprende las acciones enfocadas a la prevención de riesgos
asociados al trabajo infantil  tales como adicciones y explotación laboral o sexual.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

DETECCION Y PREVENCION DE NIÑOS EN SITUACION DE CALLE020608010103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

((Infantes atendidos en el año actual con programas que favorecen la protección de sus derechos /Infantes atendidos en el año anterior con
programas que favorecen la protección de sus derechos) -1) *100

Tasa de variación de infantes atendidos con programas que favorecen la protección de sus derechos.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variación en el numero de menores atendidosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

INFANTES ATENDIDOS EN EL AÑO ACTUAL CON PROGRAMAS QUE FAVORECEN
LA PROTECCIÓN DE SUS DERECHOS

Infante Sumable 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INFANTES ATENDIDOS EN EL AÑO ANTERIOR CON PROGRAMAS QUE
FAVORECEN LA PROTECCIÓN DE SUS DERECHOS

Infante Sumable 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de patrocinios jurídicos realizados / Total de patrocinios jurídicos programados) *100

Porcentaje de patrocinios jurídicos otorgados.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de Juicios patrocinados otorgadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

mUNICIPALCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE PATROCINIOS JURÍDICOS REALIZADOS Juicio Sumable 16.00 3.00 18.75 3.00 18.75 10.00 62.50 10.00 62.50
TOTAL DE PATROCINIOS JURÍDICOS PROGRAMADOS Juicio Sumable 16.00 3.00 18.75 3.00 18.75 10.00 62.50 10.00 62.50

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de denuncias por violencia y/o abuso confirmadas /Total de denuncias por maltrato y/o abuso recibidas) *100

Porcentaje de denuncias por violencia y/o abuso atendidas.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de denuncias atendidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE DENUNCIAS POR VIOLENCIA Y/O ABUSO CONFIRMADAS Denuncia Sumable 10.00 3.00 30.00 4.00 40.00 7.00 70.00 19.00 190.00
TOTAL DE DENUNCIAS POR MALTRATO Y/O ABUSO RECIBIDAS Denuncia Sumable 10.00 3.00 30.00 4.00 40.00 7.00 70.00 19.00 190.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 333.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 144.36ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de visitas domiciliarias realizadas para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas / Total de visitas domiciliarias para
constatar condiciones de vida de las víctimas programadas) *100

Porcentaje de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mi de el numero de visitas realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO  DE VISITAS DOMICILIARIAS REALIZADAS PARA CONSTATAR
CONDICIONES DE VIDA DE LAS VÍCTIMAS CONFIRMADAS

Visita Sumable 156.00 45.00 28.85 69.00 44.23 116.00 74.36 220.00 141.02
TOTAL DE VISITAS DOMICILIARIAS PARA CONSTATAR CONDICIONES DE VIDA DE
LAS VÍCTIMAS PROGRAMADAS

Visita Sumable 156.00 45.00 28.85 45.00 28.85 116.00 74.36 136.00 87.18

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 443.00 0.00
100.00 100.00 153.00 0.00ACEPTABLE 100.00 153.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso otorgadas / Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de
violencia y/o abuso programadas) *100

Porcentaje de consultas de seguimiento otorgadas a víctimas de maltrato y abuso.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de consultas otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONSULTAS DE SEGUIMIENTO A DENUNCIAS CONFIRMADAS DE VIOLENCIA Y/O
ABUSO OTORGADAS

Consulta Sumable 362.00 90.00 24.86 99.00 27.35 272.00 75.13 261.00 72.10
CONSULTA DE SEGUIMIENTO A DENUNCIAS CONFIRMADAS DE VIOLENCIA Y/O
ABUSO PROGRAMADAS

Consulta Sumable 362.00 90.00 24.86 90.00 24.86 272.00 75.13 272.00 75.13

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 177.00 0.00
100.00 100.00 110.00 110.00ACEPTABLE 100.00 110.00 95.69ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Total de asesorías jurídicas programadas) *100

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de asesorías otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE ASESORÍAS JURÍDICAS OTORGADAS Asesoría Sumable 1,640.00 475.00 28.96 399.00 24.33 1,230.00 74.99 1,144.00 69.76
TOTAL DE ASESORÍAS JURÍDICAS PROGRAMADAS Asesoría Sumable 1,640.00 475.00 28.96 475.00 28.96 1,230.00 74.99 1,153.00 70.30

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 202.00 0.00
100.00 100.00 84.00 84.00ACEPTABLE 100.00 84.00 95.35ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de consultas de apoyo psicológico otorgadas / Total de consultas de apoyo psicológico programadas) *100

Porcentaje de consultas de apoyo psicológico otorgadas.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

medir la cantidad de consultas y atencion psicologica brindadaInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE CONSULTAS DE APOYO PSICOLÓGICO OTORGADAS consulta sumable 2,770.00 700.00 25.27 700.00 25.27 1,920.00 69.31 1,920.00 69.31
TOTAL DE CONSULTAS DE APOYO PSICOLÓGICO PROGRAMADAS consulta sumable 2,770.00 700.00 25.27 700.00 25.27 1,920.00 69.31 1,920.00 69.31

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de acciones realizadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato / Total deacciones programadas para la
restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato) *100

Porcentaje de acciones para la restitución de derechos a víctimas de maltrato y abuso.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de acciones implementadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE ACCIONES REALIZADAS PARA LA RESTITUCIÓN DE DERECHOS A
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA Y/O MALTRATO

Reporte Sumable 156.00 45.00 28.85 42.00 26.92 116.00 74.36 140.00 89.74
TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS PARA LA RESTITUCIÓN DE DERECHOS A
VICTIMAS DE VIOLENCIA Y/O MALTRATO

Reporte Sumable 156.00 45.00 28.85 45.00 28.85 116.00 74.36 136.00 87.18

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 272.00 0.00
100.00 100.00 93.00 93.00ACEPTABLE 100.00 93.00 121.69ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios jurídicos a familias en situación de
vulnerabilidad programados) *100

Porcentaje de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de Servicios Jurídicos otorgadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

mUNICIPALCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SERVICIOS JURÍDICOS A FAMILIAS EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD BRINDADOS

Servicio Sumable 1,727.00 503.00 29.13 439.00 25.42 1,295.00 74.99 1,266.00 73.31
TOTAL DE SERVICIOS JURÍDICOS A FAMILIAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD
PROGRAMADOS

Servicio Sumable 1,727.00 503.00 29.13 503.00 29.13 1,295.00 74.99 1,260.00 72.96

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 213.00 0.00
100.00 100.00 87.00 87.00ACEPTABLE 100.00 87.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Contiene las acciones relacionadas con la orientación y asesoría jurídica a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad  en donde no se
vean comprometidos de manera directa o indirecta los derechos de niñas  niños y adolescentes y/o adultos mayores; a fin de salvaguardar sus
derechos y garantizar una sana convivencia al interior del núcleo familiar.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

03

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

SERVICIOS JURIDICO ASISTENCIALES A LA FAMILIA020608040103

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Servicios Juridicos

DIRECCION GENERALB00

(Número de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios psicológicos a familias en situación
de vulnerabilidad programados) *100

Porcentaje de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.

Dependecia Auxiliar:312

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de servicios Psicologicos otprgadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SERVICIOS PSICOLÓGICOS A FAMILIAS EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD BRINDADOS

Consulta Sumable 769.00 180.00 23.41 143.00 18.60 609.00 79.20 643.00 83.62
TOTAL DE SERVICIOS PSICOLÓGICOS A FAMILIAS EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD PROGRAMADOS

Consulta Sumable 769.00 180.00 4.81 180.00 23.41 609.00 16.28 680.00 36.78

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 239.00 0.00
100.00 100.00 65.00 65.00ACEPTABLE 100.00 65.00 101.35ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones enfocadas a proporcionar atención integral al adulto mayor de escasos o nulos recursos como son consultas médicas
asesoría jurídica  y atención psicológica.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ASISTENCIA SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES020608030102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Desarrollo Comunitario

DIRECCION GENERALB00

(Número de apoyos obtenidos para los adultos mayores/Número de apoyos gestionados) *100

Porcentaje de apoyos para adultos mayores obtenidos derivado de la gestión realizada.

Dependecia Auxiliar:313

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE APOYOS OBTENIDOS PARA LOS ADULTOS MAYORES null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NÚMERO DE APOYOS GESTIONADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones enfocadas a proporcionar atención integral al adulto mayor de escasos o nulos recursos como son consultas médicas
asesoría jurídica  y atención psicológica.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ASISTENCIA SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES020608030102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Desarrollo Comunitario

DIRECCION GENERALB00

(Número de actividades a adultos mayores impartidas/Total de actividades para adultos mayores programadas) *100

Porcentaje de actividades impartidas a adultos mayores.

Dependecia Auxiliar:313

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el numero de actividades impartidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE ACTIVIDADES A ADULTOS MAYORES IMPARTIDAS Clase Sumable 1,920.00 480.00 25.00 0.00 0.00 1,440.00 75.00 825.00 42.97
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA ADULTOS MAYORES PROGRAMADAS Clase Sumable 1,920.00 480.00 25.00 0.00 0.00 1,440.00 75.00 960.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 171.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones enfocadas a proporcionar atención integral al adulto mayor de escasos o nulos recursos como son consultas médicas
asesoría jurídica  y atención psicológica.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ASISTENCIA SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES020608030102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Desarrollo Comunitario

DIRECCION GENERALB00

(Apoyos gestionados para adultos mayores/Total de Adultos mayores del municipio) *100

Porcentaje de apoyos gestionados para adultos mayores.

Dependecia Auxiliar:313

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

APOYOS PARA ADULTOS MAYORES ENTREGADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
APOYOS PARA ADULTOS MAYORES SOLICITADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones enfocadas a proporcionar atención integral al adulto mayor de escasos o nulos recursos como son consultas médicas
asesoría jurídica  y atención psicológica.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ASISTENCIA SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES020608030102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Desarrollo Comunitario

DIRECCION GENERALB00

(Servicios integrales a adultos mayores otorgados/Servicios integrales a adultos mayores programados) *100

Porcentaje de servicios integrales otorgados a adultos mayores.

Dependecia Auxiliar:313

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

SERVICIOS INTEGRALES A ADULTOS MAYORES OTORGADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS INTEGRALES A ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones enfocadas a proporcionar atención integral al adulto mayor de escasos o nulos recursos como son consultas médicas
asesoría jurídica  y atención psicológica.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ASISTENCIA SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES020608030102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Desarrollo Comunitario

DIRECCION GENERALB00

((Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el año actual/Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el año
anterior)-1) *100

Tasa de variación en el número de programas de apoyo a los adultos mayores gestionados.

Dependecia Auxiliar:313

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variacion de los programas otorgadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

mUNICIPALCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS MAYORES GESTIONADOS EN EL AÑO
ACTUAL

Programa Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS MAYORES GESTIONADOS EN EL AÑO
ANTERIOR

Programa Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye acciones enfocadas a proporcionar atención integral al adulto mayor de escasos o nulos recursos como son consultas médicas
asesoría jurídica  y atención psicológica.

PROMOCION DE BIENESTARNIÑEZ ADOLESCENCIA Y ADULTOS

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010601

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ASISTENCIA SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES020608030102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Desarrollo Comunitario

DIRECCION GENERALB00

((Número de adultos mayores beneficiados en el año actual/ Número de adultos mayores beneficiados en el año anterior)-1) * 100

Tasa de variación en el número de adultos mayores beneficiados.

Dependecia Auxiliar:313

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Medir el numero de AM beneficiadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Adultos mayores registrados

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

mUNICIPALCobertura:

Linea Base:823

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS EN EL AÑO ACTUAL Persona Sumable 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NÚMERO DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS EN EL AÑO ANTERIOR Persona Sumable 823.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00null 0.00 0.00 0.00null

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Consultas médicas de carácter diagnóstico otorgadas/Total de Consultas médicas otorgadas) *100

Porcentaje de consultas de carácter diagnóstico otorgadas.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de detecciones de personas con discapacidad permanente realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CONSULTAS MÉDICAS DE CARÁCTER DIAGNÓSTICO OTORGADAS Consulta Sumable 59.00 16.00 27.12 24.00 40.68 43.00 72.88 43.00 72.88
TOTAL DE CONSULTAS MÉDICAS OTORGADAS Consulta Sumable 530.00 140.00 26.42 187.00 35.28 400.00 75.48 524.00 98.87

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 12.00 0.00
11.00 11.00 12.00 109.09ACEPTABLE 11.00 12.00 77.42ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Terapias de rehabilitación otorgadas/Terapia de rehabilitación programadas) *100

Porcentaje de otorgamiento de terapias de rehabilitación.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de terapias otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Numero de terapias otorgadas el año anterior

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:2200

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ACTUAL Persona Sumable 2,200.00 550.00 25.00 1,411.00 64.14 1,650.00 75.00 2,808.00 127.64
TERAPIA DE REHABILITACIÓN PROGRAMADAS Terapia Sumable 2,200.00 550.00 25.00 550.00 25.00 1,650.00 75.00 1,650.00 75.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 254.00 0.00
100.00 100.00 256.00 256.00ACEPTABLE 100.00 256.00 170.03ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Total de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad /Total de apoyos funcionales gestionados) *100

Porcentaje de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de apoyos funcionales otorgadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

TOTAL DE APOYOS FUNCIONALES OTORGADOS A LA POBLACIÓN CON
DISCAPACIDAD

Apoyo Sumable 51.00 12.00 23.53 29.00 56.86 36.00 70.59 46.00 90.19

TOTAL DE APOYOS FUNCIONALES GESTIONADOS Apoyo Sumable 51.00 12.00 23.53 29.00 56.86 36.00 70.59 46.00 90.19

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 141.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 80.35ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo/Total de personas con discapacidad que solicitan empleo) *100

Porcentaje de personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de personas ingresadas al ambito laboralInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ACTUAL Persona Sumable 5.00 1.00 20.00 1.00 20.00 3.00 60.00 3.00 60.00
TOTAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE SOLICITAN EMPLEO Persona Sumable 5.00 1.00 20.00 1.00 20.00 3.00 60.00 3.00 60.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00
100.00 100.00 100.00 100.00ACEPTABLE 100.00 100.00 100.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular/Personas con discapacidad que solicitan su incorporación a
educación especial o regular) *100

Porcentaje de personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de personas integradas a educación especialInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Numero de personas integradas a educación especial el año anterior

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ACTUAL Persona Sumable 5.00 0.00 0.00 1.00 20.00 5.00 100.00 1.00 20.00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE SOLICITAN SU INCORPORACIÓN A
EDUCACIÓN ESPECIAL O REGULAR

Persona Sumable 5.00 0.00 0.00 1.00 20.00 5.00 100.00 1.00 20.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Platicas preventivas de la discapacidad impartidas/Pláticas preventivas de la discapacidad programadas) *100

Porcentaje de platicas preventivas de la discapacidad impartidas.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mi de el numero de platicas impartidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PLÁTICAS PREVENTIVAS DE LA DISCAPACIDAD IMPARTIDAS Platica Sumable 86.00 20.00 23.26 24.00 27.91 59.00 68.61 62.00 72.10
PLÁTICAS PREVENTIVAS DE LA DISCAPACIDAD PROGRAMADAS Platica Sumable 86.00 20.00 23.26 20.00 23.26 59.00 68.61 59.00 68.61

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 174.00 0.00
100.00 100.00 120.00 120.00ACEPTABLE 100.00 120.00 98.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Material de orientación entregado /Material de orientación programado) *100

Porcentaje de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de material publicadoInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:MensualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

MATERIAL DE ORIENTACIÓN ENTREGADO Publicación Sumable 52.00 12.00 23.08 11.00 21.15 34.00 65.38 42.00 80.76
MATERIAL DE ORIENTACIÓN PROGRAMADO Publicación Sumable 52.00 12.00 23.08 12.00 23.08 34.00 65.38 34.00 65.38

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 275.00 0.00
100.00 100.00 91.00 91.00ACEPTABLE 100.00 91.00 122.02ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Personas beneficiadas con terapias de rehabilitación/Total de personas proyectadas a beneficiar con terapias de rehabilitación) *100

Porcentaje de eficacia en el otorgamiento de terapias de Rehabilitación.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de terapias fisicas otorgadas a la población con discapacidadInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Numero de terapias otorgadas el año enterior

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:2200

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ACTUAL Terapia Terapia 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,100.00 50.00 1,397.00 63.50
TOTAL DE PERSONAS PROYECTADAS A BENEFICIAR CON TERAPIAS DE
REHABILITACIÓN

Terapia Sumable 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,100.00 50.00 1,100.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 127.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Personas beneficiadas por apoyos asistenciales/Total de personas proyectadas a recibir apoyos asistenciales) *100

Porcentaje de personas beneficiadas por apoyos asistenciales.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de apoyos funcionales otorgadosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ACTUAL Apoyo Sumable 51.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.00 47.06 17.00 33.33
TOTAL DE PERSONAS PROYECTADAS A RECIBIR APOYOS ASISTENCIALES Apoyo Sumable 51.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.00 47.06 24.00 47.06

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 70.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad/Total de personas esperadas a eventos de fomento a la
cultura preventiva de la discapacidad) *100

Porcentaje de personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Permite saber el porcentake de personas que asisten a eventosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Numero de eventos realizados el año anterior

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:86

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS ASISTENTES A EVENTOS DE FOMENTO A LA CULTURA PREVENTIVA
DE LA DISCAPACIDAD

Persona Sumable 860.00 200.00 23.26 0.00 0.00 590.00 68.61 316.00 36.74
TOTAL DE PERSONAS ESPERADAS A EVENTOS DE FOMENTO A LA CULTURA
PREVENTIVA DE LA DISCAPACIDAD

Persona Sumable 860.00 200.00 23.26 0.00 0.00 590.00 68.61 390.00 45.35

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 166.00 0.00
100.00 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE 100.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

((Personas con discapacidad atendidas en el año actual/Personas con discapacidad atendidas en el año anterior)-1) *100

Tasa de variación en el número de personas con discapacidad atendidas.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide la variación de personas con discapacidad atendidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:Personas con discapacidad atendidas el año anterior

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:2200

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ACTUAL Persona Sumable 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ANTERIOR Persona Sumable 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Incluye las actividades coadyuvantes en la prevención y disminución de la incidencia- prevalencia de las enfermedades y lesiones que
conllevan a la discapacidad.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

02

Sub Tema de Desarrollo:

PT01

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

PT010603

Objetivo del Programa Presupuestario:

PT0106

ORIENTACION E INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD020608020102

PILAR 1 SOCIAL MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INFLUYENTE

DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE SIN DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

DESARROLLO SOCIAL

Area de Asistencia a Discapacitados

DIRECCION GENERALB00

(Población con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social/Total de la Población con discapacidad a nivel Municipal)
*100

Porcentaje de población con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social.

Dependecia Auxiliar:314

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de atención a personas con discapacidad otorgadaInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL AÑO ACTUAL Persona Sumable 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD A NIVEL MUNICIPAL Persona Sumable 5,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Número de reportes de auditorías integrados al expediente/Total reportes de auditorías integrados al expediente programados) *100

Porcentaje de reportes de auditorías integrados al expediente

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de reportes integrados al expedienteInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE REPORTES DE AUDITORÍAS INTEGRADOS AL EXPEDIENTE Reporte Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 50.00
TOTAL DE REPORTES DE AUDITORÍAS INTEGRADOS AL EXPEDIENTE
PROGRAMADOS

Reporte Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Convenios firmados con instituciones capacitadoras /Convenios programados con instituciones capacitadoras) *100

Porcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Interpretación:

Dimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

Cobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

 CONVENIOS FIRMADOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONVENIOS PROGRAMADOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS null null 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Número de servidores públicos asistentes a capacitaciones/Número de servidores públicos) *100

Porcentaje de servidores públicos asistentes a las capacitaciones.

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de asistentes a las capacitacionesInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE SERVIDORES PÚBLICOS ASISTENTES A CAPACITACIONES Servidor Publico Constante 30.00 30.00 100.00 30.00 100.00 90.00 300.00 90.00 300.00
TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS Servidor Publico Constante 64.00 64.00 100.00 64.00 100.00 192.00 300.00 192.00 300.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 94.00 94.00 0.00
47.00 47.00 47.00 100.00ACEPTABLE 47.00 47.00 100.01ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100

Porcentaje de carteles informativos

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de carteles elaborados y difundidosInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:TrimestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CARTELES INFORMATIVOS ELABORADOS Cartel Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00
CARTELES INFORMATIVOS REQUERIDOS Cartel Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano
programadas) *100

Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de capacitaciónes otorgadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS DE DESARROLLO HUMANO
REALIZADAS

Capacitación Sumable 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 50.00 2.00 50.00
CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS DE DESARROLLO HUMANO
PROGRAMADAS

Capacitación Sumable 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 50.00 2.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00null 0.00 0.00 0.00null

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos realizadas /Campañas de información de las obligaciones de los
servidores públicos programadas) *100

Porcentaje de campañas de información a los servidores públicos realizadas

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de las campañas realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

CAMPAÑAS DE INFORMACIÓN DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES
PÚBLICOS REALIZADAS

Campaña Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00
CAMPAÑAS DE INFORMACIÓN DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES
PÚBLICOS PROGRAMADAS

Campaña Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Auditorías a las obligaciones de los servidores públicos realizadas/Auditorías a las obligaciones de los servidores públicos programadas) *100

Porcentaje de auditorías a las obligaciones de los servidores públicos

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de auditorias realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:SemestralAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

AUDITORÍAS A LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS REALIZADAS Auditoria Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 50.00
AUDITORÍAS A LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS
PROGRAMADAS

Auditoria Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 50.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE 0.00 0.00 0.00ACEPTABLE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES

TITULAR DE UIPPEDIRECTORA GENERAL DIF
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Número de observaciones atendidas por las unidades administrativas/Total de observaciones derivadas de auditorías) *100

Porcentaje de observaciones derivadas de auditorías atendidas por las unidades administrativas.

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de observaciónes atendidasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE OBSERVACIONES ATENDIDADS POR LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Observación Sumable 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DE OBSERVACIONES DERIVADAS DE AUDITORÍAS Observación Sumable 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00null 0.00 0.00 0.00null

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES
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PbRM-08b FICHA TÉCNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES  2022
 DE GESTIÓN O ESTRATÉGICOS

Plan o Desarrollo / Eje Transversal:

Proyecto:
Comprende las acciones de dirección para vigilar  fiscalizar  controlar y evaluar la gestión de los servidores públicos en la administración
pública municipal y el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los convenios suscritos con los gobiernos federal  estatal y municipales
así como la inspección  vigilancia y evaluación de los órganos internos de control de las dependencias y entidades públicas municipales.

PERFIL TECNICO PROFESIONAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

01

Sub Tema de Desarrollo:

ET02

Tema de Desarrollo:

Programa Presupuestario:

ET020701

Objetivo del Programa Presupuestario:

ET0207

FISCALIZACION CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA010304010101

EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

GOBIERNO

Contraloria Interna

CONTRALORIA INTERNAG00

(Número de auditorías realizadas en el año/Total de auditorías previstas a realizar en el año) *100

Porcentaje de auditorías realizadas a las unidades administrativas.

Dependecia Auxiliar:303

Fórmula de Cálculo:

Dependecia General:

Nombre del Indicador:

Estructura del Indicador

Mide el porcentaje de auditorias realizadasInterpretación:

EficaciaDimesión que atender:

Descripción del Factor de Comparación:No aplica

Frecuencia de Medición:AnualAmbito Geográfico:0

MunicipalCobertura:

Linea Base:0

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE 3

Unidad de
Medida Programada %

Tipo Operación

NÚMERO DE AUDITORÍAS REALIZADAS EN EL AÑO Auditoría Sumabe 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE AUDITORÍAS PREVISTAS A REALIZAR EN EL AÑO Auditoría Sumable 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Variables de Indicador
Alcanzada %

AVANCE TRIMESTRAL

%Programada %Alcanzada

AVANCE ACUMULADO
Meta Anual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL

Meta Anual
Trimestre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
EF %Programada SEMAFOROAlcanzada SEMAFOROEF %AlcanzadaProgramada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00null 0.00 0.00 0.00null

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A + - 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGAMADO

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

L.C.P. Y A.P. IRVING ESTRADA
ALVARADO

C.INOCENTA LORENA
PORCAYO PALOMARES
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